
長年求めてきた保育士の配置基準が引き上がりました！
みなさんの声が、ついに政治を動かしました！
けれど、保育士の人手不足は依然深刻です。
賃金も、変わらず低く抑えられています。

まだまだ改善が必要です。
保育士がゆとりをもって保育をできる環境は、

子どもにとっても、保護者にとっても求められていることです。
保育環境の改善へ、力を合わせます。

日本共産党

どの子も安心できる

保育を

公的責任で

～規制緩和からの転換を～

1歳児にもっと保育士を
保育所での、1歳児の重大事故
の実例や自治体独自の引き上げ
努力を示しながら、1歳児の保
育士配置基準を、今の2倍は必
要という保護者の声にこたえる
べきだと、引き上げを要求しま
した。

（2024年12月18日、
衆院地域・こども・デジタル特別委員会）

院内保育所の処遇改善を

国立病院の院内保育所で働く保
育士が、全産業平均より約12万8
千円低い実態を、全医労のアン
ケート調査で紹介。早急な大幅
な賃上げを求めました。

（2025年6月10日、
衆院地域・こども・デジタル特別委員会）

　現場の切実な声、
　国会に届ける"日本共産党"
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子どもの権利が守られる保育基準と、
保育士の待遇改善は、
国と自治体の責任です。

児童福祉法２４条１項は「市町村の保育実施責任」と保育の公的責
任をうたっています。
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保育士確保を国の責任で

保育士不足が深刻な中、有料職業
紹介会社を利用せざるをえず、正
規保育士１人２００万円も紹介料
を払わされている実態を告発。無
料の公的な保育士確保の仕組みづ
くりを求めました

（2024年12月18日、
衆院地域・こども・デジタル特別委員会）

保育加算を取りやすく

1歳児の保育士配置改善加算の
要件が、現場の実態に合ってい
ないという園長の声を紹介し、
要件の撤廃を迫りました。加算
の実施状況を把握することも求
めました。
（2025年５月27日、参院総務委員会）



低い賃金　 全産業平均を8万円も

すべての園で賃金UPを

　保育の規制緩和、企業参入促進で保育がもうけにされてきました。また、
国が公立保育園の民営化を促し、自治体の公的責任が後退。民間園では子ど
もの数が減り、運営の厳しさが増しています。
　 

軍拡より、

保育・子育てを大事にする国へ

●公立保育所への財政支援制度を創設し、保育所の建設や改修への補助を
●民間の認可保育所に対しても、子どもの数が減っても安定して運営できるよ
う、様々な支援措置を　

日本共産党の保育政策2025
詳細はこちらから➡

　自民、公明政権は、軍事費をこの３年間で３・３兆
円増やし、２０２５年度は８・７兆円になりました。
２７年度には１１兆円規模にする計画です。
 大軍拡ではなく、教育・子育ての予算
こそ増やすべきです。

豊かな保育へ　日本共産党の提案

３、保育料を無償に
　保育料無償化は、3歳からに
限られています。所得制限をな
くし、保育料も給食費（食材
費）も、完全無償化を目指しま
す。

保育士配置基準・
面積基準

ともにOECD国際比較ワースト

クラス…。基準引き上げへ↑

潜在保育士 約100万人以上。基準や制度を

改善し、働きやすい職場へ

＼希望ある働き方を／

１、すべての園で保育士を増やそう

２、子どもたちに
園庭、広い部屋を

４、保育をもうけの道具にさせない
公立も民間も、安定・安心の保育所を

　4.5歳児の保育士配置基準がようやく引きあがりましたが、依然、世界水
準からみて低すぎます。国の最低基準をさらに引き上げ、すべての園で保
育士を増やせるようにします。

　夏場の猛暑も増え、子どもた
ちがのびのびと園で過ごせる環
境が必要です。戦後の制定時か
らほとんど変わらない保育所の
面積基準を引き上げ、ゆとりあ
る保育環境をつくります。

●実現した配置基準引き上げの完全実施。1歳児の加算要件は撤廃を
●賃上げ、保育士確保を園まかせでなく、国と自治体の責任で
●余暇が取れて、子育てや介護と両立できる保育職場に　　 

デンマーク(2024年～)

０～２歳　

　子ども3人に最低１人

３～5歳　

　子ども6人に最低１人 財源は

ここにあ
る！

25年度予算
前年度比伸び率

主要
経費別


