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日
本
共
産
党
は
、
若
者
を
は
じ
め

働
く
人
間
を
、過
酷
な
労
働
に
追
い
立

て
、モ
ノ
の
よ
う
に「
使
い
捨
て
」「
使

い
つ
ぶ
す
」ブ
ラ
ッ
ク
企
業
を
国
政
の

大
問
題
と
し
て
訴
え
て
き
ま
し
た
が
、

法
案
の
概
要
─

違
法
行
為
へ
の
ペ
ナ
ル
テ
ィ
ー
強
化
と
、

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
の
実
態
を

社
会
に
知
ら
せ
る
情
報
公
開
を
す
す
め
る

参
議
院
選
挙
の
前
進
で
獲
得
し
た
議

案
提
案
権
を
活
用
し
て
、
国
会
に
ブ

ラ
ッ
ク
企
業
規
制
法
案
を
提
出
し
ま

し
た
。

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
規
制
法
案

の
提
案
に
あ
た
っ
て

ブ ラ ッ ク 企 業 規 制 法 案 の ポ イ ン ト
❶長時間労働の是正

●労働時間を正確に把握、記録し、本人らが閲覧できるようにする
●年間の残業時間上限を360時間に
●次の出勤まで最低１１時間の休息時間を保障
●サービス残業は残業代を２倍にする

❷労働条件などの情報公開
●採用数と離職者数を公表
●求職者からのブラック企業に該当するかどうかの問い合わせに答える制度をつくる
●賃金の内訳を明記させ、誇大宣伝や虚偽記載をやめさせる

❸パワハラをやめさせる
●厚労省はパワハラを行った企業に指導や勧告をおこなう
　勧告に従わない場合は企業名を公表する

2
0
1
3
年
10
月
15
日

日
本
共
産
党
「
カ
ク
サ
ン
部
！
」
雇
用
の
ヨ
ー
コ

参議院にブラック企業規制法案を提出する（左から）田村、仁比、井上、大門、紙
各議員と市田書記局長、（1人おいて）小池副委員長、山下書記局長代行、辰巳、倉
林、吉良各議員＝10月15日、国会内

4

パ
ワ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
や
め
さ
せ
ま
す

　

達
成
で
き
な
い
ノ
ル
マ
を
課
し
て
精
神
疾
患
や

過
労
死
・
過
労
自
殺
に
追
い
込
ん
だ
り
、「
追
い

出
し
部
屋
」に
隔
離
し
、
繰
り
返
し
の
面
談
で
退
職

を
強
要
す
る
よ
う
な
パ
ワ
ハ
ラ
を
や
め
さ
せ
ま
す
。

ま
た
、
退
職
を
希
望
す
る
労
働
者
に
「
違
約
金
」を

請
求
し
て
辞
め
さ
せ
な
い
よ
う
に
す
る
違
法
行
為

を
き
び
し
く
取
り
締
ま
り
ま
す
。

離
職
者
数
を
公
表
し
、

就
職
情
報
・
広
告
の
適
正
化
を
は
か
り
ま
す

（
1
）離
職
者
数
を
公
表
し
ま
す

　
「
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
」の
特
徴
の
ひ
と
つ
は
、
大
量

採
用
・
大
量
離
職
で
す
。求
職
者（
就
職
活
動
を
お

こ
な
う
学
生
・
生
徒
を
含
む
）が
、
就
職
を
希
望
す

る
会
社
が
「
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
」に
該
当
す
る
か
ど
う

2

3

　

厚
生
労
働
省
は
、
パ
ワ
ハ
ラ
行
為
を
お
こ
な
っ

た
企
業
に
対
し
て
、
助
言
、
指
導
、
勧
告
を
お
こ
な

い
ま
す
。勧
告
に
従
わ
な
い
企
業
名
を
公
表
し
ま

す
。パ
ワ
ハ
ラ
の
是
正
指
導
を
労
働
局
に
求
め
た

労
働
者
に
対
す
る
不
利
益
と
り
あ
つ
か
い
を
禁
止

し
ま
す
。

（
労
働
安
全
衛
生
法
の
一
部
改
正　

第
71
条
関
係
）

か
を
判
断
で
き
る
よ
う
に
、
新
規
採
用
者
数
と
退
職

者
数
を
企
業
が
公
表
す
る
制
度
を
つ
く
り
ま
す
。

（
職
業
安
定
法
の
一
部
改
正　

第
41
条
関
係
）

（
2
）求
職
者
か
ら
の
問
い
合
わ
せ
に
答
え
る
制

度
を
つ
く
り
ま
す

　

求
職
者（
就
職
活
動
を
お
こ
な
う
学
生
・
生
徒
を

含
む
）が
、就
職
を
検
討
し
て
い
る
会
社
が「
ブ
ラ
ッ

ク
企
業
」に
該
当
す
る
か
ど
う
か
を
問
い
合
わ
せ
た

場
合
、
行
政
機
関
が
こ
れ
に
答
え
る
仕
組
み
を
つ
く

り
ま
す
。ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
な
ど
の
公
的
機
関
は
、
労

働
関
係
法
令
の
違
反
に
か
か
わ
る
事
例
に
つ
い
て
、

求
職
者
が
問
い
合
わ
せ
た
場
合
、
情
報
を
提
供
す
る

こ
と
と
し
ま
す
。ま
た
、厚
生
労
働
省
は
、ブ
ラ
ッ
ク

企
業
の「
手
口
」や
事
例
を
ま
と
め
、公
表
す
る
こ
と

と
し
ま
す
。

（
職
業
安
定
法
の
一
部
改
正　

第
51
条
関
係
）

（
3
）
賃
金
の
内
訳
を
明
記
さ
せ
、
誇
大
広
告
、

虚
偽
記
載
を
や
め
さ
せ
ま
す

　

フ
リ
ー
ペ
ー
パ
ー
な
ど
の
求
人
募
集
広
告
で
は
、

残
業
代
込
み
の
賃
金
総
額
な
ど
労
働
条
件
を
正
確

に
明
記
し
な
い
も
の
、
あ
る
い
は
労
働
条
件
を
明

示
し
な
い
も
の
が
目
立
ち
ま
す
。「
就
職
し
て
み
た

ら
話
が
ち
が
っ
た
」と
い
う
事
態
を
な
く
す
た
め

に
、
企
業
が
作
成
す
る
賃
金
台
帳
や
求
人
募
集
広

告
に
記
載
す
る
賃
金
に
つ
い
て
、賃
金
形
態（
月
給
、

日
給
、時
間
給
等
の
区
分
）、基
本
給
、定
期
的
に
支

払
わ
れ
る
手
当
、
時
間
外
手
当
、
通
勤
手
当
、
昇
給

に
か
ん
す
る
事
項
等
を
明
示
す
る
こ
と
を
企
業
や

募
集
を
お
こ
な
う
者
に
義
務
づ
け
ま
す
。

（
職
業
安
定
法
の
一
部
改
正　

第
5
条
関
係
）
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長
時
間
労
働
を
是
正
し
ま
す 非

正
規
拡
大
の
労
働
法
制
の
規
制
緩
和
を
許
さ
ず
、

人
間
ら
し
い
雇
用
を
実
現
す
る
ル
ー
ル
を

「
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
規
制
法
案
」要
綱

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
の「
使
い
捨
て
」の
働
か
せ
方
を

や
め
さ
せ
る
た
め
に
、と
も
に
力
を
あ
わ
せ
よ
う

　

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
が
成
り
立
つ
の
は
、「
正
社
員
で

募
集
す
れ
ば
、
い
く
ら
で
も
人
は
集
ま
る
」と
い
う

労
働
市
場
に
な
っ
て
い
る
か
ら
で
す
。働
い
て
い
る

人
は
「
辞
め
た
ら
正
社
員
で
の
再
就
職
は
で
き
な

い
」と
い
う
恐
怖
感
か
ら
、
連
日
、
深
夜
に
な
る
ま

で
の
長
時
間
労
働
に
も
、パ
ワ
ハ
ラ
や
い
じ
め
に
も

耐
え
、
し
が
み
つ
か
ざ
る
を
得
な
い
状
況
に
追
い

込
ま
れ
て
い
き
ま
す
。

　

派
遣
法
を
は
じ
め
と
す
る
労
働
法
制
の
規
制
緩

和
で
非
正
規
雇
用
を
労
働
者
の
４
割
近
く
に
ま
で

増
や
し
た
こ
と
が
、
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
の
存
立
基
盤

と
な
っ
て
い
る
の
で
す
。と
こ
ろ
が
安
倍
内
閣
は
、

「
派
遣
を
常
用
雇
用
の
代
替
に
し
な
い
」と
い
う
大

原
則
を
投
げ
捨
て
、
正
社
員
を
派
遣
に
置
き
換
え

る
こ
と
を
完
全
に
自
由
化
し
、
禁
止
さ
れ
た
日
雇

　

日
本
共
産
党
は
、
国
会
に
提
出
し
た
ブ
ラ
ッ
ク

企
業
規
制
法
案
の
真
摯（
し
ん
し
）な
検
討
と
審
議

を
お
こ
な
う
よ
う
、
す
べ
て
の
会
派
に
要
請
し
ま

す
。あ
わ
せ
て
、労
働
者
、労
働
組
合
は
も
と
よ
り
、

経
営
者
の
み
な
さ
ん
も
含
め
て
国
民
的
な
議
論

で
、ブ
ラ
ッ
ク
企
業
を
規
制
し
、「
使
い
捨
て
」「
使

い
つ
ぶ
す
」働
か
せ
方
を
や
め
さ
せ
る
法
改
正
が
実

現
す
る
よ
う
、
と
も
に
力
を
あ
わ
せ
る
こ
と
を
よ

び
か
け
ま
す
。

　

同
時
に
、法
改
正
を
待
た
な
く
て
も
、現
行
法
で

も
、
違
法
な
長
時
間
労
働
や
人
間
と
し
て
の
尊
厳

　

日
本
共
産
党
は
、「
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
」を
な
く
す

た
め
に
、「
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
規
制
法
案
」を
提
出
し

ま
す
。本
法
案
は
、
企
業
の
違
法
行
為
へ
の
ペ
ナ
ル

テ
ィ
ー
の
強
化
や
労
働
行
政
に
よ
る
是
正
指
導
な

ど
の
強
化
と
あ
わ
せ
て
、「
ブ
ラ
ッ
ク
な
働
か
せ
方
」

の
実
態
を
情
報
公
開
す
る
こ
と
で
、「
ブ
ラ
ッ
ク

企
業
」へ
の
社
会
的
批
判
と
抑
止
力
を
つ
く
る
方

向
で
策
定
し
た
も
の
で
す
。日
本
共
産
党
は
、
す
べ

て
の
会
派
に
賛
同
を
よ
び
か
け
、
国
民
的
な
議
論

を
起
こ
し
て
、「
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
」の「
手
口
」に
即

し
た
法
改
正
を
実
現
す
る
た
め
に
全
力
を
あ
げ
ま

す
。

い
派
遣
も
復
活
さ
せ
る
労
働
者
派
遣
法
の
大
改
悪

案
を
来
年
の
通
常
国
会
に
提
出
し
よ
う
と
し
て
い

ま
す
。「
解
雇
自
由
」の「
ブ
ラ
ッ
ク
特
区
」も
つ
く

ろ
う
と
し
て
い
ま
す
。こ
ん
な
こ
と
を
す
れ
ば
、
非

正
規
雇
用
が
も
っ
と
増
え
、
若
者
が
正
社
員
に
な

る
道
を
い
っ
そ
う
狭
め
、
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
を
増
や

し
広
げ
る
こ
と
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

　

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
で
の
無
法
な
働
か
せ
方
を
規
制

す
る
新
し
い
法
律
を
つ
く
る
世
論
と
運
動
を
広
げ

る
こ
と
と
一
体
に
、「
使
い
捨
て
」「
使
い
つ
ぶ
し
」

の
働
か
せ
方
を
広
げ
た
労
働
法
制
の
規
制
緩
和
の

流
れ
を
転
換
さ
せ
て
、
人
間
ら
し
い
雇
用
の
ル
ー

ル
を
つ
く
る
こ
と
は
重
要
な
課
題
と
な
っ
て
い
ま

す
。

を
踏
み
に
じ
る
人
権
侵
害
の
行
為
は
や
め
さ
せ
る

こ
と
が
で
き
ま
す
。ブ
ラ
ッ
ク
企
業
で
は
、
違
法
・

脱
法
行
為
が
当
た
り
前
の
よ
う
に
お
こ
な
わ
れ
て

い
ま
す
。世
論
と
運
動
で
包
囲
し
、
違
法
行
為
を
や

め
さ
せ
る
よ
う
力
を
あ
わ
せ
る
こ
と
を
よ
び
か
け

ま
す
。

　

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
の
無
法
か
ら
、
労
働
者
、
若
者
の

生
活
と
健
康
、
権
利
を
守
る
た
め
の
共
同
を
す
す

め
よ
う
で
は
あ
り
ま
せ
ん
か
。日
本
共
産
党
は
、
み

な
さ
ん
と
と
も
に
力
を
つ
く
し
ま
す
。

2
0
1
3
年
10
月
15
日
　
日
本
共
産
党
国
会
議
員
団

提
案
理
由
─

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
の
規
制
は
、若
者
や
労
働
者
、

日
本
社
会
と
経
済
に
と
っ
て
緊
急
課
題
で
す

働
者
を
過
重
な
労
働
に
駆
り
立
て
、
次
々
に
離
職

に
追
い
込
む
と
い
う
、
大
量
採
用
、
大
量
離
職
・
解

雇
を
前
提
に
し
た
経
営
が
お
こ
な
わ
れ
て
い
ま
す
。

　

会
社
や
上
司
の
命
令
に「
絶
対
服
従
」さ
せ
る
た

め
に
、
暴
行
な
ど
の
身
体
的
攻
撃
、
暴
言
、
侮
蔑
、

脅
迫
に
よ
る
精
神
的
な
攻
撃
な
ど
、
パ
ワ
ー
ハ
ラ

ス
メ
ン
ト
も
横
行
し
て
い
ま
す
。厚
生
労
働
省
の

1

見
解
で
も
「
過
大
な
要
求
―
―
遂
行
不
可
能
な
こ

と
の
強
制
」は
パ
ワ
ハ
ラ
に
該
当
し
ま
す
が
、
深
夜

ま
で
必
死
で
働
か
な
い
と
と
て
も
達
成
で
き
な
い

過
大
な
目
標
や
仕
事
量
を
押
し
つ
け
、
長
時
間
・

過
密
労
働
に
駆
り
立
て
る
こ
と
も
常
態
化
し
て
い

ま
す
。こ
う
し
た
中
で
、
多
く
の
若
者
が
心
と
身
体

の
健
康
を
壊
し
て
退
職
に
追
い
込
ま
れ
て
い
き
ま

す
。

　

目
先
の
利
益
や
経
営
者
一
族
に
巨
額
の
富
を
も

た
ら
す
た
め
に
、
こ
ん
な
働
か
せ
方
を
強
い
る
こ

と
は
許
さ
れ
ま
せ
ん
。ど
ん
な
企
業
で
あ
れ
、
そ
こ

で
働
く
人
た
ち
の
生
活
と
権
利
、
人
間
と
し
て
の

尊
厳
が
踏
み
に
じ
ら
れ
て
い
る
と
き
に
、
そ
れ
を

是
正
す
る
こ
と
は
政
治
の
責
任
で
す
。

　

第
二
は
、
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
を
放
置
す
れ
ば
、
日
本

　

日
本
共
産
党
が
、
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
規
制
法
案
を

提
出
し
た
の
は
、
大
き
く
2
つ
の
理
由
が
あ
り
ま

す
。

　

第
一
は
、
若
者
を「
使
い
捨
て
」「
使
い
つ
ぶ
す
」

働
か
せ
方
を
放
置
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
か
ら
で

す
。

　

い
わ
ゆ
る
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
で
は
、
採
用
し
た
労

全
体
の
労
働
条
件
の
悪
化
を
も
た
ら
し
、
日
本
の

企
業
経
営
と
そ
こ
で
働
く
す
べ
て
の
人
た
ち
の
生

活
に
、大
き
な
被
害
を
も
た
ら
す
か
ら
で
す
。

　

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
は
、
特
定
の
企
業
と
そ
こ
で
働

く
人
た
ち
の
問
題
だ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。放
置

す
れ
ば
「
普
通
の
会
社
」は
、
違
法
行
為
や
非
人
間

的
な
働
か
せ
方
で
低
コ
ス
ト
を
実
現
す
る
ブ
ラ
ッ

ク
企
業
に
淘
汰
（
と
う
た
）さ
れ
て
し
ま
い
ま
す
。

対
抗
上
〝
ブ
ラ
ッ
ク
な
働
き
方
〟を
押
し
つ
け
る
企

業
が
増
え
て
い
く
こ
と
に
も
な
り
ま
す
。す
で
に
、

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
は
、
I
T
な
ど
の
新
興
産
業
な
ど

か
ら
は
じ
ま
り
、
飲
食
な
ど
の
サ
ー
ビ
ス
業
、
衣
料

品
、
運
送
な
ど
さ
ま
ざ
ま
な
産
業
や
分
野
の
大
企

業
に
広
が
っ
て
お
り
、
そ
の
規
制
は
日
本
社
会
と

経
済
に
と
っ
て
も
急
務
で
す
。

参議院選挙の七夕トークライブで「人間を大事にする雇用のルール
をつくろう」と訴える志位和夫委員長＝7月7日、東京・新宿駅東口
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23

長
時
間
労
働
を
是
正
し
ま
す 非

正
規
拡
大
の
労
働
法
制
の
規
制
緩
和
を
許
さ
ず
、

人
間
ら
し
い
雇
用
を
実
現
す
る
ル
ー
ル
を

「
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
規
制
法
案
」要
綱

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
の「
使
い
捨
て
」の
働
か
せ
方
を

や
め
さ
せ
る
た
め
に
、と
も
に
力
を
あ
わ
せ
よ
う

　

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
が
成
り
立
つ
の
は
、「
正
社
員
で

募
集
す
れ
ば
、
い
く
ら
で
も
人
は
集
ま
る
」と
い
う

労
働
市
場
に
な
っ
て
い
る
か
ら
で
す
。働
い
て
い
る

人
は
「
辞
め
た
ら
正
社
員
で
の
再
就
職
は
で
き
な

い
」と
い
う
恐
怖
感
か
ら
、
連
日
、
深
夜
に
な
る
ま

で
の
長
時
間
労
働
に
も
、パ
ワ
ハ
ラ
や
い
じ
め
に
も

耐
え
、
し
が
み
つ
か
ざ
る
を
得
な
い
状
況
に
追
い

込
ま
れ
て
い
き
ま
す
。

　

派
遣
法
を
は
じ
め
と
す
る
労
働
法
制
の
規
制
緩

和
で
非
正
規
雇
用
を
労
働
者
の
４
割
近
く
に
ま
で

増
や
し
た
こ
と
が
、
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
の
存
立
基
盤

と
な
っ
て
い
る
の
で
す
。と
こ
ろ
が
安
倍
内
閣
は
、

「
派
遣
を
常
用
雇
用
の
代
替
に
し
な
い
」と
い
う
大

原
則
を
投
げ
捨
て
、
正
社
員
を
派
遣
に
置
き
換
え

る
こ
と
を
完
全
に
自
由
化
し
、
禁
止
さ
れ
た
日
雇

　

日
本
共
産
党
は
、
国
会
に
提
出
し
た
ブ
ラ
ッ
ク

企
業
規
制
法
案
の
真
摯（
し
ん
し
）な
検
討
と
審
議

を
お
こ
な
う
よ
う
、
す
べ
て
の
会
派
に
要
請
し
ま

す
。あ
わ
せ
て
、労
働
者
、労
働
組
合
は
も
と
よ
り
、

経
営
者
の
み
な
さ
ん
も
含
め
て
国
民
的
な
議
論

で
、ブ
ラ
ッ
ク
企
業
を
規
制
し
、「
使
い
捨
て
」「
使

い
つ
ぶ
す
」働
か
せ
方
を
や
め
さ
せ
る
法
改
正
が
実

現
す
る
よ
う
、
と
も
に
力
を
あ
わ
せ
る
こ
と
を
よ

び
か
け
ま
す
。

　

同
時
に
、法
改
正
を
待
た
な
く
て
も
、現
行
法
で

も
、
違
法
な
長
時
間
労
働
や
人
間
と
し
て
の
尊
厳

　

日
本
共
産
党
は
、「
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
」を
な
く
す

た
め
に
、「
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
規
制
法
案
」を
提
出
し

ま
す
。本
法
案
は
、
企
業
の
違
法
行
為
へ
の
ペ
ナ
ル

テ
ィ
ー
の
強
化
や
労
働
行
政
に
よ
る
是
正
指
導
な

ど
の
強
化
と
あ
わ
せ
て
、「
ブ
ラ
ッ
ク
な
働
か
せ
方
」

の
実
態
を
情
報
公
開
す
る
こ
と
で
、「
ブ
ラ
ッ
ク

企
業
」へ
の
社
会
的
批
判
と
抑
止
力
を
つ
く
る
方

向
で
策
定
し
た
も
の
で
す
。日
本
共
産
党
は
、
す
べ

て
の
会
派
に
賛
同
を
よ
び
か
け
、
国
民
的
な
議
論

を
起
こ
し
て
、「
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
」の「
手
口
」に
即

し
た
法
改
正
を
実
現
す
る
た
め
に
全
力
を
あ
げ
ま

す
。

い
派
遣
も
復
活
さ
せ
る
労
働
者
派
遣
法
の
大
改
悪

案
を
来
年
の
通
常
国
会
に
提
出
し
よ
う
と
し
て
い

ま
す
。「
解
雇
自
由
」の「
ブ
ラ
ッ
ク
特
区
」も
つ
く

ろ
う
と
し
て
い
ま
す
。こ
ん
な
こ
と
を
す
れ
ば
、
非

正
規
雇
用
が
も
っ
と
増
え
、
若
者
が
正
社
員
に
な

る
道
を
い
っ
そ
う
狭
め
、
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
を
増
や

し
広
げ
る
こ
と
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

　

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
で
の
無
法
な
働
か
せ
方
を
規
制

す
る
新
し
い
法
律
を
つ
く
る
世
論
と
運
動
を
広
げ

る
こ
と
と
一
体
に
、「
使
い
捨
て
」「
使
い
つ
ぶ
し
」

の
働
か
せ
方
を
広
げ
た
労
働
法
制
の
規
制
緩
和
の

流
れ
を
転
換
さ
せ
て
、
人
間
ら
し
い
雇
用
の
ル
ー

ル
を
つ
く
る
こ
と
は
重
要
な
課
題
と
な
っ
て
い
ま

す
。

を
踏
み
に
じ
る
人
権
侵
害
の
行
為
は
や
め
さ
せ
る

こ
と
が
で
き
ま
す
。ブ
ラ
ッ
ク
企
業
で
は
、
違
法
・

脱
法
行
為
が
当
た
り
前
の
よ
う
に
お
こ
な
わ
れ
て

い
ま
す
。世
論
と
運
動
で
包
囲
し
、
違
法
行
為
を
や

め
さ
せ
る
よ
う
力
を
あ
わ
せ
る
こ
と
を
よ
び
か
け

ま
す
。

　

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
の
無
法
か
ら
、
労
働
者
、
若
者
の

生
活
と
健
康
、
権
利
を
守
る
た
め
の
共
同
を
す
す

め
よ
う
で
は
あ
り
ま
せ
ん
か
。日
本
共
産
党
は
、
み

な
さ
ん
と
と
も
に
力
を
つ
く
し
ま
す
。

2
0
1
3
年
10
月
15
日
　
日
本
共
産
党
国
会
議
員
団

提
案
理
由
─

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
の
規
制
は
、若
者
や
労
働
者
、

日
本
社
会
と
経
済
に
と
っ
て
緊
急
課
題
で
す

働
者
を
過
重
な
労
働
に
駆
り
立
て
、
次
々
に
離
職

に
追
い
込
む
と
い
う
、
大
量
採
用
、
大
量
離
職
・
解

雇
を
前
提
に
し
た
経
営
が
お
こ
な
わ
れ
て
い
ま
す
。

　

会
社
や
上
司
の
命
令
に「
絶
対
服
従
」さ
せ
る
た

め
に
、
暴
行
な
ど
の
身
体
的
攻
撃
、
暴
言
、
侮
蔑
、

脅
迫
に
よ
る
精
神
的
な
攻
撃
な
ど
、
パ
ワ
ー
ハ
ラ

ス
メ
ン
ト
も
横
行
し
て
い
ま
す
。厚
生
労
働
省
の

1

見
解
で
も
「
過
大
な
要
求
―
―
遂
行
不
可
能
な
こ

と
の
強
制
」は
パ
ワ
ハ
ラ
に
該
当
し
ま
す
が
、
深
夜

ま
で
必
死
で
働
か
な
い
と
と
て
も
達
成
で
き
な
い

過
大
な
目
標
や
仕
事
量
を
押
し
つ
け
、
長
時
間
・

過
密
労
働
に
駆
り
立
て
る
こ
と
も
常
態
化
し
て
い

ま
す
。こ
う
し
た
中
で
、
多
く
の
若
者
が
心
と
身
体

の
健
康
を
壊
し
て
退
職
に
追
い
込
ま
れ
て
い
き
ま

す
。

　

目
先
の
利
益
や
経
営
者
一
族
に
巨
額
の
富
を
も

た
ら
す
た
め
に
、
こ
ん
な
働
か
せ
方
を
強
い
る
こ

と
は
許
さ
れ
ま
せ
ん
。ど
ん
な
企
業
で
あ
れ
、
そ
こ

で
働
く
人
た
ち
の
生
活
と
権
利
、
人
間
と
し
て
の

尊
厳
が
踏
み
に
じ
ら
れ
て
い
る
と
き
に
、
そ
れ
を

是
正
す
る
こ
と
は
政
治
の
責
任
で
す
。

　

第
二
は
、
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
を
放
置
す
れ
ば
、
日
本

　

日
本
共
産
党
が
、
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
規
制
法
案
を

提
出
し
た
の
は
、
大
き
く
2
つ
の
理
由
が
あ
り
ま

す
。

　

第
一
は
、
若
者
を「
使
い
捨
て
」「
使
い
つ
ぶ
す
」

働
か
せ
方
を
放
置
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
か
ら
で

す
。

　

い
わ
ゆ
る
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
で
は
、
採
用
し
た
労

全
体
の
労
働
条
件
の
悪
化
を
も
た
ら
し
、
日
本
の

企
業
経
営
と
そ
こ
で
働
く
す
べ
て
の
人
た
ち
の
生

活
に
、大
き
な
被
害
を
も
た
ら
す
か
ら
で
す
。

　

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
は
、
特
定
の
企
業
と
そ
こ
で
働

く
人
た
ち
の
問
題
だ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。放
置

す
れ
ば
「
普
通
の
会
社
」は
、
違
法
行
為
や
非
人
間

的
な
働
か
せ
方
で
低
コ
ス
ト
を
実
現
す
る
ブ
ラ
ッ

ク
企
業
に
淘
汰
（
と
う
た
）さ
れ
て
し
ま
い
ま
す
。

対
抗
上
〝
ブ
ラ
ッ
ク
な
働
き
方
〟を
押
し
つ
け
る
企

業
が
増
え
て
い
く
こ
と
に
も
な
り
ま
す
。す
で
に
、

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
は
、
I
T
な
ど
の
新
興
産
業
な
ど

か
ら
は
じ
ま
り
、
飲
食
な
ど
の
サ
ー
ビ
ス
業
、
衣
料

品
、
運
送
な
ど
さ
ま
ざ
ま
な
産
業
や
分
野
の
大
企

業
に
広
が
っ
て
お
り
、
そ
の
規
制
は
日
本
社
会
と

経
済
に
と
っ
て
も
急
務
で
す
。

参議院選挙の七夕トークライブで「人間を大事にする雇用のルール
をつくろう」と訴える志位和夫委員長＝7月7日、東京・新宿駅東口
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日
本
共
産
党
は
、
若
者
を
は
じ
め

働
く
人
間
を
、過
酷
な
労
働
に
追
い
立

て
、モ
ノ
の
よ
う
に「
使
い
捨
て
」「
使

い
つ
ぶ
す
」ブ
ラ
ッ
ク
企
業
を
国
政
の

大
問
題
と
し
て
訴
え
て
き
ま
し
た
が
、

法
案
の
概
要
─

違
法
行
為
へ
の
ペ
ナ
ル
テ
ィ
ー
強
化
と
、

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
の
実
態
を

社
会
に
知
ら
せ
る
情
報
公
開
を
す
す
め
る

参
議
院
選
挙
の
前
進
で
獲
得
し
た
議

案
提
案
権
を
活
用
し
て
、
国
会
に
ブ

ラ
ッ
ク
企
業
規
制
法
案
を
提
出
し
ま

し
た
。

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
規
制
法
案

の
提
案
に
あ
た
っ
て

ブ ラ ッ ク 企 業 規 制 法 案 の ポ イ ン ト
❶長時間労働の是正

●労働時間を正確に把握、記録し、本人らが閲覧できるようにする
●年間の残業時間上限を360時間に
●次の出勤まで最低１１時間の休息時間を保障
●サービス残業は残業代を２倍にする

❷労働条件などの情報公開
●採用数と離職者数を公表
●求職者からのブラック企業に該当するかどうかの問い合わせに答える制度をつくる
●賃金の内訳を明記させ、誇大宣伝や虚偽記載をやめさせる

❸パワハラをやめさせる
●厚労省はパワハラを行った企業に指導や勧告をおこなう
　勧告に従わない場合は企業名を公表する

2
0
1
3
年
10
月
15
日

日
本
共
産
党
「
カ
ク
サ
ン
部
！
」
雇
用
の
ヨ
ー
コ

参議院にブラック企業規制法案を提出する（左から）田村、仁比、井上、大門、紙
各議員と市田書記局長、（1人おいて）小池副委員長、山下書記局長代行、辰巳、倉
林、吉良各議員＝10月15日、国会内

4

パ
ワ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
や
め
さ
せ
ま
す

　

達
成
で
き
な
い
ノ
ル
マ
を
課
し
て
精
神
疾
患
や

過
労
死
・
過
労
自
殺
に
追
い
込
ん
だ
り
、「
追
い

出
し
部
屋
」に
隔
離
し
、
繰
り
返
し
の
面
談
で
退
職

を
強
要
す
る
よ
う
な
パ
ワ
ハ
ラ
を
や
め
さ
せ
ま
す
。

ま
た
、
退
職
を
希
望
す
る
労
働
者
に
「
違
約
金
」を

請
求
し
て
辞
め
さ
せ
な
い
よ
う
に
す
る
違
法
行
為

を
き
び
し
く
取
り
締
ま
り
ま
す
。

離
職
者
数
を
公
表
し
、

就
職
情
報
・
広
告
の
適
正
化
を
は
か
り
ま
す

（
1
）離
職
者
数
を
公
表
し
ま
す

　
「
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
」の
特
徴
の
ひ
と
つ
は
、
大
量

採
用
・
大
量
離
職
で
す
。求
職
者（
就
職
活
動
を
お

こ
な
う
学
生
・
生
徒
を
含
む
）が
、
就
職
を
希
望
す

る
会
社
が
「
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
」に
該
当
す
る
か
ど
う

2

3

　

厚
生
労
働
省
は
、
パ
ワ
ハ
ラ
行
為
を
お
こ
な
っ

た
企
業
に
対
し
て
、
助
言
、
指
導
、
勧
告
を
お
こ
な

い
ま
す
。勧
告
に
従
わ
な
い
企
業
名
を
公
表
し
ま

す
。パ
ワ
ハ
ラ
の
是
正
指
導
を
労
働
局
に
求
め
た

労
働
者
に
対
す
る
不
利
益
と
り
あ
つ
か
い
を
禁
止

し
ま
す
。

（
労
働
安
全
衛
生
法
の
一
部
改
正　

第
71
条
関
係
）

か
を
判
断
で
き
る
よ
う
に
、
新
規
採
用
者
数
と
退
職

者
数
を
企
業
が
公
表
す
る
制
度
を
つ
く
り
ま
す
。

（
職
業
安
定
法
の
一
部
改
正　

第
41
条
関
係
）

（
2
）求
職
者
か
ら
の
問
い
合
わ
せ
に
答
え
る
制

度
を
つ
く
り
ま
す

　

求
職
者（
就
職
活
動
を
お
こ
な
う
学
生
・
生
徒
を

含
む
）が
、就
職
を
検
討
し
て
い
る
会
社
が「
ブ
ラ
ッ

ク
企
業
」に
該
当
す
る
か
ど
う
か
を
問
い
合
わ
せ
た

場
合
、
行
政
機
関
が
こ
れ
に
答
え
る
仕
組
み
を
つ
く

り
ま
す
。ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
な
ど
の
公
的
機
関
は
、
労

働
関
係
法
令
の
違
反
に
か
か
わ
る
事
例
に
つ
い
て
、

求
職
者
が
問
い
合
わ
せ
た
場
合
、
情
報
を
提
供
す
る

こ
と
と
し
ま
す
。ま
た
、厚
生
労
働
省
は
、ブ
ラ
ッ
ク

企
業
の「
手
口
」や
事
例
を
ま
と
め
、公
表
す
る
こ
と

と
し
ま
す
。

（
職
業
安
定
法
の
一
部
改
正　

第
51
条
関
係
）

（
3
）
賃
金
の
内
訳
を
明
記
さ
せ
、
誇
大
広
告
、

虚
偽
記
載
を
や
め
さ
せ
ま
す

　

フ
リ
ー
ペ
ー
パ
ー
な
ど
の
求
人
募
集
広
告
で
は
、

残
業
代
込
み
の
賃
金
総
額
な
ど
労
働
条
件
を
正
確

に
明
記
し
な
い
も
の
、
あ
る
い
は
労
働
条
件
を
明

示
し
な
い
も
の
が
目
立
ち
ま
す
。「
就
職
し
て
み
た

ら
話
が
ち
が
っ
た
」と
い
う
事
態
を
な
く
す
た
め

に
、
企
業
が
作
成
す
る
賃
金
台
帳
や
求
人
募
集
広

告
に
記
載
す
る
賃
金
に
つ
い
て
、賃
金
形
態（
月
給
、

日
給
、時
間
給
等
の
区
分
）、基
本
給
、定
期
的
に
支

払
わ
れ
る
手
当
、
時
間
外
手
当
、
通
勤
手
当
、
昇
給

に
か
ん
す
る
事
項
等
を
明
示
す
る
こ
と
を
企
業
や

募
集
を
お
こ
な
う
者
に
義
務
づ
け
ま
す
。

（
職
業
安
定
法
の
一
部
改
正　

第
5
条
関
係
）

日本共産党中央委員会

〒１５１-８５８６
東京都渋谷区千駄ヶ谷

４-２６-７
☎ 03-3403-6111

「し
ん
ぶ
ん
赤
旗
」を

お
読
み
下
さ
い
。

お
申
し
込
み
は
、お
近
く
の
党
事
務
所

ま
た
は
党
員
か
、下
記
ま
で
。

● 

日

　刊 

月
3
4
０
０
円

　

● 

日
曜
版 

月 

８
０
０
円

「 若者の使い捨てはやめろ」と声をあげる全国青年大集会
の参加者＝2011年10月23日、東京・明治公園


